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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

CON I POTERI DELLA GIUNTA 

N. 63 DEL 24/12/2025 

 

 

L’anno duemilaventicinque il giorno ventiquattro del mese di dicembre in Agrigento, il Commissario 

Straordinario dott. Giuseppe Termine, con i poteri della Giunta, assistito dal Segretario Generale f.f. dott. 

Gianfranco Latino, ha adottato il seguente provvedimento. 

 

Oggetto:  Attribuzione dei differenziali stipendiali all’interno delle aree per l’anno 2025 ai sensi 

dell’art. 18 del CCRL del comparto non dirigenziale triennio 2019-2021.  

 

Riferisce il Segretario Generale f.f. 

Con Deliberazione Commissariale n. 54 del 03/11/2025 è stato approvato l’accordo sottoscritto con le 

Organizzazioni Sindacali in data 30/10/2025 e il relativo avviso di selezione per l’attribuzione dei 

differenziali stipendiali per l’anno 2025, ai sensi dell’art. 18 del vigente CCRL del comparto non 

dirigenziale (triennio 2019-2021). 

Tale procedura, finalizzata a valorizzare le competenze professionali e i risultati individuali, prevede 

l’attribuzione di un differenziale economico ad una quota limitata di personale, determinata, in sede di 

prima applicazione, nella misura del 50% degli aventi diritto e nei limiti delle risorse decentrate 

disponibili. 

In particolare, il contingente di differenziali attribuibili per l’anno 2025 è stato così definito: 

• Area dei Funzionari: n. 1 differenziale; 

• Area degli Assistenti: n. 12 differenziali; 

• Area dei Coadiutori: n. 7 differenziali. 

Con successiva Determinazione segretariale n. 218 del 28/11/2025 è stata nominata la Commissione di 

valutazione, composta dallo scrivente, dal Dott. Giuseppe Pedalino (componente OIV) e dal Dott. Angelo 

Lauria (esperto esterno/responsabile IC Outsourcing). 

La Commissione ha concluso i propri lavori redigendo: 

http://www.ag.camcom.gov.it/


 

 

 

 

C.C.I.A.A. –Via Atenea, 317 – 92100 Agrigento – Tel. 0922 490211 – Cod. Fisc. 8000015 084 9 – www.ag.camcom.gov.it 

1) il verbale dell’uno dicembre 2025, relativo all’esame delle domande e alla formulazione delle 

graduatorie provvisorie; 

2) il verbale del nove dicembre 2025, con il quale, sciolta positivamente la riserva per due candidati 

a seguito di verifica documentale, sono state approvate le graduatorie finali di merito. 

Tutto ciò premesso, si propone alla S.V., nella qualità di Commissario Straordinario con i poteri della 

Giunta: 

• di prendere atto e approvare i verbali della Commissione giudicatrice; 

• di approvare le graduatorie finali di merito; 

• di procedere all’attribuzione dei differenziali stipendiali ai dipendenti utilmente collocati in 

graduatoria, dando atto della copertura finanziaria sul Fondo Risorse Decentrate 2025. 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

VISTA la relazione del Segretario Generale che precede, della quale condivide i contenuti e la proposta; 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO lo Statuto della Camera di Commercio di Agrigento; 

VISTA la legge 29 dicembre 1993 n. 580, come modificata dal D.Lgs. 15/2/2010, n. 23 e 

successivamente dal D.Lgs. 25/11/2016 n. 219; 

VISTA la legge regionale 4 aprile 1995, n. 29 “Norme sulle Camere di commercio, Industria, Artigianato 

e Agricoltura e altre norme sul commercio” e smi; 

VISTO il D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254, recante “Regolamento per la disciplina della gestione 

patrimoniale e finanziaria delle Camere di commercio”; 

VISTO l’art. 56 della legge regionale 8/2/2007 n. 2, con il quale viene esteso il citato decreto n. 254/2005 

alle Camere di Commercio della Sicilia; 

VISTA la legge regionale 2 marzo 2010, n. 4 “Nuovo ordinamento delle Camere di commercio, 

Industria, Artigianato e Agricoltura”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Sicilia 5 agosto 2010, n. 17 “Regolamento di attuazione 

della legge regionale 2 marzo 2010, n. 4, recante “Nuovo ordinamento delle Camere di commercio, 

Industria, Artigianato e Agricoltura”; 
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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la Deliberazione commissariale n. 37 del 21 luglio 2025 avente ad oggetto “Approvazione 

Contratto collettivo decentrato integrativo del Comparto non dirigenziale - Personale a tempo 

indeterminato - Anno 2025 - Provvedimenti consequenziali”; 

VISTO il vigente CCRL del comparto non dirigenziale triennio giuridico ed economico 2019-2021, 

pubblicato sulla GURS n. 55 del 13 dicembre 2024; 

VISTO in particolare l’art. 18 del citato CCRL che disciplina le “Progressioni economiche all’interno 

delle aree”, prevedendo l’attribuzione di “differenziali stipendiali” mediante procedure selettive basate 

su graduatorie di merito; 

RICHIAMATA la Deliberazione Commissariale n. 54 del 03/11/2025, avente ad oggetto “Approvazione 

dell’avviso di una procedura selettiva interna per la progressione economica all’interno di ciascuna 

area - Provvedimenti consequenziali”, con la quale: 

• è stato approvato l’accordo sottoscritto con le OO.SS. in data 30/10/2025; 

• è stata indetta la selezione per l’attribuzione dei differenziali stipendiali per l’anno 2025; 

• sono stati definiti i contingenti di personale beneficiario in misura pari al 50% degli aventi diritto, 

come previsto dalla normativa contrattuale in sede di prima applicazione; 

DATO ATTO che, in base al suddetto provvedimento e all’accordo sindacale allegato, il numero di 

differenziali attribuibili per l’anno 2025 è così ripartito: 

• Area dei Funzionari: n. 1 differenziale (valore unitario € 2.250,00); 

• Area degli Assistenti: n. 12 differenziali (valore unitario € 1.250,00); 

• Area dei Coadiutori: n. 7 differenziali (valore unitario € 800,00); 

RICHIAMATA la Determinazione del Segretario Generale n. 218 del 28/11/2025 con la quale è stata 

nominata la Commissione di valutazione per l’attribuzione dei differenziali stipendiali, composta dal 

Segretario Generale Dott. Gianfranco Latino, dal componente OIV Dott. Giuseppe Pedalino e dal 

Responsabile IC Outsourcing Dott. Angelo Lauria; 

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice e, in particolare: 
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• il verbale della seduta dell’uno dicembre 2025, nel corso della quale la Commissione ha proceduto 

all’esame delle domande, all’ammissione con riserva di n. 2 candidati e alla formulazione delle 

graduatorie provvisorie; 

• il verbale della seduta del nove dicembre 2025, nel corso della quale la Commissione, esaminata 

la documentazione integrativa prodotta dai candidati ammessi con riserva e ritenutala idonea, ha 

sciolto la riserva e approvato le graduatorie finali di merito per ciascuna Area professionale; 

PRESO ATTO delle graduatorie definitive formulate dalla Commissione nel verbale del nove dicembre 

2025, di seguito riportate: 

- Funzionari: 

 

- Assistenti: 

 

- Coadiutori: 

 

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

ESPERIENZA 

MATURATA

CAPACITA' 

CULTURALI

QUALITA' 

DELLE 

PRESTAZIONI

NON 

BENEFICI PEO 

PRECEDENTI

TOTALE

PUNTEGGIO 

PERFORMAN

CE

PUNTEGGIO 

TITOLI

PUNTEGGIO 

ESPERIENZA
ETA' PESO

1 FUNZIONARI 11591 18,5 32 42 0 92,5 42 18,5 32 64,45753425 156,9575342

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

ESPERIENZA 

MATURATA

CAPACITA' 

CULTURALI

QUALITA' 

DELLE 

PRESTAZIONI

NON 

BENEFICI PEO 

PRECEDENTI

TOTALE

PUNTEGGIO 

PERFORMAN

CE

PUNTEGGIO 

TITOLI

PUNTEGGIO 

ESPERIENZA
ETA' PESO

1 ASSISTENTI 11605 19,5 31 42 0 92,5 42 19,5 31 59,66849315 152,1684932

2 ASSISTENTI 11620 18,5 31 42 0 91,5 42 18,5 31 55,54794521 147,0479452

3 ASSISTENTI 11656 17,5 32 42 0 91,5 42 17,5 32 60,44657534 151,9465753

4 ASSISTENTI 11702 20,5 15 42 0 77,5 42 20,5 15 62,81917808 140,3191781

5 ASSISTENTI 11708 20 15 42 0 77 42 20 15 64,02465753 141,0246575

6 ASSISTENTI 11626 20 15 42 0 77 42 20 15 59,67123288 136,6712329

7 ASSISTENTI 11654 19,5 15 42 0 76,5 42 19,5 15 60,73150685 137,2315068

8 ASSISTENTI 11628 19 15 42 0 76 42 19 15 63,87123288 139,8712329

9 ASSISTENTI 11668 18,5 15 42 0 75,5 42 18,5 15 63,59178082 139,0917808

10 ASSISTENTI 11630 18,5 15 42 0 75,5 42 18,5 15 58,74246575 134,2424658

11 ASSISTENTI 11522 17,5 16 42 0 75,5 42 17,5 16 59,84931507 135,3493151

12 ASSISTENTI 11705 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 63,93972603 138,439726

13 ASSISTENTI 11662 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 62,39178082 136,8917808

14 ASSISTENTI 11523 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 55,07945205 129,5794521

15 ASSISTENTI 11704 17 15 42 0 74 42 17 15 63,13150685 137,1315068

16 ASSISTENTI 11629 20 15 38 0 73 38 20 15 62,89315068 135,8931507

17 ASSISTENTI 11576 15 15 42 0 72 42 15 15 63,10410959 135,1041096

18 ASSISTENTI 11710 35,5 15 0 1,515 52,015 0 35,5 15 62,39178082 112,8917808

0 0

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

ESPERIENZA 

MATURATA

CAPACITA' 

CULTURALI

QUALITA' 

DELLE 

PRESTAZIONI

NON 

BENEFICI PEO 

PRECEDENTI

TOTALE

PUNTEGGIO 

PERFORMAN

CE

PUNTEGGIO 

TITOLI

PUNTEGGIO 

ESPERIENZA
ETA' PESO

1 COADIUTORI 11633 15 31 42 0 88 42 15 31 62,9369863 150,9369863

2 COADIUTORI 11703 19,5 20 42 0 81,5 42 19,5 20 63,76986301 145,269863

3 COADIUTORI 11758 18 20 42 0 80 42 18 20 60,92054795 140,9205479

4 COADIUTORI 11657 17,5 20 42 0 79,5 42 17,5 20 60,10684932 139,6068493

5 COADIUTORI 11691 17,5 20 42 0 79,5 42 17,5 20 58,94794521 138,4479452

6 COADIUTORI 11524 17,5 20 42 0 79,5 42 17,5 20 53,37808219 132,8780822

7 COADIUTORI 11701 21,5 15 42 0 78,5 42 21,5 15 61,43835616 139,9383562

8 COADIUTORI 11482 15,5 20 42 0 77,5 42 15,5 20 62,82739726 140,3273973

9 COADIUTORI 11632 20 15 42 0 77 42 20 15 56,76164384 133,7616438

10 COADIUTORI 11634 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 59,1260274 133,6260274

11 COADIUTORI 11636 17,5 20 36 0 73,5 36 17,5 20 58,17808219 131,6780822

12 COADIUTORI 11362 17 20 24 0 61 24 17 20 62,56438356 123,5643836
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RITENUTO, pertanto, di dover procedere all’attribuzione del differenziale stipendiale ai dipendenti 

utilmente collocati nelle graduatorie finali, nei limiti del contingente numerico fissato dalla Deliberazione 

Commissariale n. 54/2025 e dall’accordo sindacale del 30/10/2025, come segue: 

• primo classificato per l’Area dei Funzionari; 

• primi dodici classificati per l’Area degli Assistenti; 

• primi sette classificati per l’Area dei Coadiutori; 

ACCERTATO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, quantificati complessivamente in € 

22.850,00 (ventiduemilaottocentocinquanta/00), trovano copertura nel Fondo Risorse Decentrate 

(F.O.R.D.) anno 2025, come accantonato nel bilancio di previsione e confermato nell’accordo sindacale; 

 

D E L I B E R A 

APPROVARE, per le motivazioni esposte in premessa, i verbali della Commissione di valutazione 

dell’uno dicembre 2025 e del nove dicembre 2025, relativi alla procedura selettiva per l’attribuzione dei 

differenziali stipendiali anno 2025. 

APPROVARE le seguenti graduatorie finali di merito, come risultanti dalle operazioni della 

Commissione: 

 

- Funzionari: 

 
 

- Assistenti: 

 

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

ESPERIENZA 

MATURATA

CAPACITA' 

CULTURALI

QUALITA' 

DELLE 

PRESTAZIONI

NON 

BENEFICI PEO 

PRECEDENTI

TOTALE

PUNTEGGIO 

PERFORMAN

CE

PUNTEGGIO 

TITOLI

PUNTEGGIO 

ESPERIENZA
ETA' PESO

1 FUNZIONARI 11591 18,5 32 42 0 92,5 42 18,5 32 64,45753425 156,9575342

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

ESPERIENZA 

MATURATA

CAPACITA' 

CULTURALI

QUALITA' 

DELLE 

PRESTAZIONI

NON 

BENEFICI PEO 

PRECEDENTI

TOTALE

PUNTEGGIO 

PERFORMAN

CE

PUNTEGGIO 

TITOLI

PUNTEGGIO 

ESPERIENZA
ETA' PESO

1 ASSISTENTI 11605 19,5 31 42 0 92,5 42 19,5 31 59,66849315 152,1684932

2 ASSISTENTI 11620 18,5 31 42 0 91,5 42 18,5 31 55,54794521 147,0479452

3 ASSISTENTI 11656 17,5 32 42 0 91,5 42 17,5 32 60,44657534 151,9465753

4 ASSISTENTI 11702 20,5 15 42 0 77,5 42 20,5 15 62,81917808 140,3191781

5 ASSISTENTI 11708 20 15 42 0 77 42 20 15 64,02465753 141,0246575

6 ASSISTENTI 11626 20 15 42 0 77 42 20 15 59,67123288 136,6712329

7 ASSISTENTI 11654 19,5 15 42 0 76,5 42 19,5 15 60,73150685 137,2315068

8 ASSISTENTI 11628 19 15 42 0 76 42 19 15 63,87123288 139,8712329

9 ASSISTENTI 11668 18,5 15 42 0 75,5 42 18,5 15 63,59178082 139,0917808

10 ASSISTENTI 11630 18,5 15 42 0 75,5 42 18,5 15 58,74246575 134,2424658

11 ASSISTENTI 11522 17,5 16 42 0 75,5 42 17,5 16 59,84931507 135,3493151

12 ASSISTENTI 11705 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 63,93972603 138,439726

13 ASSISTENTI 11662 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 62,39178082 136,8917808

14 ASSISTENTI 11523 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 55,07945205 129,5794521

15 ASSISTENTI 11704 17 15 42 0 74 42 17 15 63,13150685 137,1315068

16 ASSISTENTI 11629 20 15 38 0 73 38 20 15 62,89315068 135,8931507

17 ASSISTENTI 11576 15 15 42 0 72 42 15 15 63,10410959 135,1041096

18 ASSISTENTI 11710 35,5 15 0 1,515 52,015 0 35,5 15 62,39178082 112,8917808

0 0
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- Coadiutori: 

 
 

ATTRIBUIRE, con decorrenza 01/01/2025, il differenziale stipendiale previsto dall’art. 18 del CCRL 

2019-2021 al personale utilmente collocato nelle graduatorie finali, come di seguito elencato: 

- Funzionari: 

 

- Assistenti: 

 
 

- Coadiutori: 

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

ESPERIENZA 

MATURATA

CAPACITA' 

CULTURALI

QUALITA' 

DELLE 

PRESTAZIONI

NON 

BENEFICI PEO 

PRECEDENTI

TOTALE

PUNTEGGIO 

PERFORMAN

CE

PUNTEGGIO 

TITOLI

PUNTEGGIO 

ESPERIENZA
ETA' PESO

1 COADIUTORI 11633 15 31 42 0 88 42 15 31 62,9369863 150,9369863

2 COADIUTORI 11703 19,5 20 42 0 81,5 42 19,5 20 63,76986301 145,269863

3 COADIUTORI 11758 18 20 42 0 80 42 18 20 60,92054795 140,9205479

4 COADIUTORI 11657 17,5 20 42 0 79,5 42 17,5 20 60,10684932 139,6068493

5 COADIUTORI 11691 17,5 20 42 0 79,5 42 17,5 20 58,94794521 138,4479452

6 COADIUTORI 11524 17,5 20 42 0 79,5 42 17,5 20 53,37808219 132,8780822

7 COADIUTORI 11701 21,5 15 42 0 78,5 42 21,5 15 61,43835616 139,9383562

8 COADIUTORI 11482 15,5 20 42 0 77,5 42 15,5 20 62,82739726 140,3273973

9 COADIUTORI 11632 20 15 42 0 77 42 20 15 56,76164384 133,7616438

10 COADIUTORI 11634 17,5 15 42 0 74,5 42 17,5 15 59,1260274 133,6260274

11 COADIUTORI 11636 17,5 20 36 0 73,5 36 17,5 20 58,17808219 131,6780822

12 COADIUTORI 11362 17 20 24 0 61 24 17 20 62,56438356 123,5643836

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

1 FUNZIONARI 11591

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

1 ASSISTENTI 11605

2 ASSISTENTI 11620

3 ASSISTENTI 11656

4 ASSISTENTI 11702

5 ASSISTENTI 11708

6 ASSISTENTI 11626

7 ASSISTENTI 11654

8 ASSISTENTI 11628

9 ASSISTENTI 11668

10 ASSISTENTI 11630

11 ASSISTENTI 11522

12 ASSISTENTI 11705
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DARE ATTO che la spesa inerente all’attribuzione dei differenziali stipendiali di cui al presente 

provvedimento, quantificata in € 22.850,00, trova copertura nella somma accantonata per tale scopo in 

sede di riparto del FORD 2025 e nei pertinenti capitoli del bilancio di previsione 2025; 

TRASMETTERE il presente provvedimento: 1) all’Ufficio Ragioneria perché provveda a liquidare le 

spettanze dovute a titolo di differenziale stipendiale, inclusi gli arretrati maturati dal 1° gennaio 2025, 

nonché alla rideterminazione della struttura della retribuzione dei dipendenti sopra indicati; 2) all’Ufficio 

Personale per l’inserimento nel fascicolo personale. 

DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Camerale e nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale in forma anonima, utilizzando come identificativo il 

numero di protocollo ricevuto al momento di presentazione della domanda. 

STABILIRE che tale forma di pubblicità costituisce notifica a ogni effetto di legge. 

DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo. 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE F.F. IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

f.to Dott. Gianfranco Latino f.to Dott. Giuseppe Termine 

 

POSIZIONE
AREA 

PROFESSIONALE
NOMINATIVO

1 COADIUTORI 11633

2 COADIUTORI 11703

3 COADIUTORI 11758

4 COADIUTORI 11657

5 COADIUTORI 11691

6 COADIUTORI 11524

7 COADIUTORI 11701
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