Camera di Commercio
Agrigento

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON I POTERI DELLA GIUNTA
N. 65 DEL 29/12/2025

Oggetto: Procedura valutativa interna per la progressione verticale in deroga riservata ai
dipendenti della Camera di Commercio di Agrigento in attuazione dell’art. 3, comma 1,
del D.Lgs. n. 80/2021 e dell’art. 24 del CCRL del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10.
Approvazione verbali della Commissione, approvazione graduatorie uniche finali e
nomina vincitori.

Riferisce il Segretario Generale f.f.

L’art. 24 del CCRL del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1
della legge regionale 15/5/2000 n. 10 (Triennio 2019-2021) ha previsto, in fase di prima applicazione del
nuovo ordinamento professionale, la possibilita di effettuare progressioni tra le aree in deroga ai titoli di
studio ordinari, valorizzando I’esperienza e le competenze maturate dal personale interno.

L’Ente ha avviato tempestivamente le procedure necessarie, quantificando inizialmente 1’importo
disponibile per le progressioni in deroga in complessivi € 8.448,90 (0,55% del monte salari 2018 - art. 1,
comma 612, legge n. 234/2021).

Successivamente I’iter procedurale si € sviluppato secondo le seguenti tappe fondamentali:

in data 30 ottobre 2025, ¢ stato espletato con esito positivo il confronto con le Organizzazioni Sindacali,
propedeutico all’avvio della procedura;

con Deliberazione Commissariale n. 56 del 10 novembre 2025, sono stati approvati il Regolamento e
I’Avviso di selezione, definendo i criteri di valutazione e i requisiti di accesso;

con Determinazione del Segretario Generale n. 224 del 3 dicembre 2025, ¢ stata nominata la
Commissione di valutazione, composta dal dott. Gianfranco Latino, dal Dott. Giuseppe Pedalino e dal
Dott. Angelo Lauria.

La Commissione si € riunita nelle sedute del nove e del ventidue dicembre 2025 e, nel verbale definitivo,

ha sciolto le riserve e formulato le graduatorie di merito distinte per Famiglie Professionali.
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Con nota acquisita al prot. camerale n. 12850 del 29/12/2025, I’Ufficio Ragioneria, sulla base delle
graduatorie definitive e dei costi differenziali calcolati per ogni singolo dipendente, ha attestato che le
risorse disponibili, pari ad € 8.448,90, permettono di coprire finanziariamente:

n. 4 passaggi dall’ Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari;

n. 6 passaggi dall’ Area dei Coadiutori all’Area degli Assistenti.

Il costo complessivo stimato per queste dieci unita, pari ad € 8.310,32, trova piena capienza nel budget
prefissato di € 8.448,90.

Pertanto, nella proposta di deliberazione che segue, si ¢ proceduto ad unificare le graduatorie delle
diverse Famiglie Professionali in due uniche graduatorie d’Area (una per gli Assistenti e una per i
Funzionari), al fine di individuare i vincitori in base al punteggio assoluto piu elevato, garantendo il pieno
utilizzo del budget disponibile.

Tutto cid premesso, si propone di prendere atto dei verbali, approvare le graduatorie uniche allegate e

dichiarare i vincitori della selezione, autorizzando la stipula dei contratti individuali di lavoro.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la relazione del Segretario Generale che precede, della quale condivide i contenuti e la proposta;
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO lo Statuto della Camera di Commercio di Agrigento;

VISTA la legge 29 dicembre 1993 n. 580, come modificata dal D.Lgs. 15/2/2010, n. 23 e
successivamente dal D.Lgs. 25/11/2016 n. 219;

VISTA lalegge regionale 4 aprile 1995, n. 29 “Norme sulle Camere di commercio, Industria, Artigianato
e Agricoltura e altre norme sul commercio” e smi;

VISTO il D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254, recante “Regolamento per la disciplina della gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di commercio™;

VISTO P’art. 56 della legge regionale 8/2/2007 n. 2, con il quale viene esteso il citato decreto n. 254/2005
alle Camere di Commercio della Sicilia;

VISTA la legge regionale 2 marzo 2010, n. 4 “Nuovo ordinamento delle Camere di commercio,

Industria, Artigianato e Agricoltura”;
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VISTO il Decreto del Presidente della Regione Sicilia 5 agosto 2010, n. 17 “Regolamento di attuazione
della legge regionale 2 marzo 2010, n. 4, recante “Nuovo ordinamento delle Camere di commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura”,;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;
VISTO [P’art. 3, comma 1, del D.Lgs. n. 80/2021, il quale, nel sostituire il comma 1-bis dell’art. 52 del
D.Lgs. n. 165/2001, ha modificato la disciplina relativa all’inquadramento del personale delle Pubbliche
Amministrazioni, prevedendo la suddivisione in almeno tre distinte Aree funzionali, nonché regolando
le modalita di progressione economica e professionale all’interno delle aree e 1’accesso a quelle superiori;
VISTO il vigente CCRL del comparto non dirigenziale triennio giuridico ed economico 2019-2021,
pubblicato sulla GURS n. 55 del 13 dicembre 2024, ed in particolare:

e [’art. 17 sul nuovo sistema di classificazione professionale;

e [’art. 24 che disciplina le “Norme di prima applicazione” e le procedure di progressione verticale

in deroga ai titoli di studio ordinari;

VISTA la Deliberazione commissariale n. 37 del 21 luglio 2025 avente ad oggetto “Approvazione
Contratto collettivo decentrato integrativo del Comparto non dirigenziale - Personale a tempo
indeterminato - Anno 2025 - Provvedimenti consequenziali”;
VISTO P’art. 1, comma 612, della legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di Bilancio 2022), che prevede
la facolta per le amministrazioni pubbliche di attivare procedure selettive per la progressione tra le aree
riservate al personale di ruolo, in deroga alle norme ordinarie, in misura non superiore allo 0,55% del
monte salari 2018 relativo al personale destinatario del CCRL;
VISTA Ila nota, acquisita al protocollo camerale n. 11012/U del 29/10/2025, con la quale 1’Ufficio
Ragioneria ha quantificato in € 8.448,90 I’importo corrispondente allo 0,55% del monte salari 2018;
CONSIDERATO che nella sezione “4.4.4 - Fabbisogni del personale e formazione” del PIAO 2025-
2027, approvato con Deliberazione Commissariale n. 7 del 29/1/2025, ¢ stata espressa la volonta
dell’Amministrazione di attuare il maggior numero possibile di progressioni verticali in deroga, come
previsto dalla normativa vigente, valorizzando le opportunita offerte dal rinnovo del CCRL 2019-2021

del comparto non dirigenziale;
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CONSIDERATO, altresi, che le progressioni verticali in deroga teoricamente attivabili sulla base del

fabbisogno di personale risultante dalla citata sezione del PIAO 2025-2027 sono quelle di cui alla

sottostante tabella:

Cessazioni
Aree di Dotazione organica | Personale di ruolo 2.025 per . F:rogre55|9n| -
appartenenza DM 16/02/2018 in servizio pensionamenti + nell’Area attivabili
passaggio ad Area (*)
superiore
Area Funzionari 5 1 0 4
Area Assistenti 27 24 1+4 8

(*) Nel caso di progressioni effettive nell’Area dei Funzionari inferiori a 4 unita sara ridotto conseguentemente il
numero massimo di progressioni nell’Area degli Assistenti

VISTO il documento “Confronto ai sensi dell’art. 24 del CCRL 2019-20211", sottoscritto con le

Organizzazioni Sindacali il 30 ottobre 2025, con il quale ¢ stato concordato di avviare una procedura

valutativa interna per la progressione verticale in deroga riservata ai dipendenti della Camera di

Commercio di Agrigento, secondo i criteri e le modalita di selezione previsti dall’allegato Regolamento

(All. 1) e dall’allegato Avviso (All. 2), nel rispetto del doppio limite del numero massimo di progressioni

attivabili previsto dal PIAO 2025-2027, di cui alla precedente tabella, e dell’importo complessivo

massimo di € 8.448,90, corrispondente allo 0,55% del monte salari 2018;

RICHIAMATA la Deliberazione Commissariale n. 56 del 10/11/2025, avente ad oggetto: “Approvazione

Regolamento e Avviso di procedura valutativa interna per la progressione verticale in deroga riservata

ai dipendenti della Camera di Commercio di Agrigento in attuazione dell’art. 3, comma I, del D.Lgs. n.

80/2021 e del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro (CCRL) 2019/2021 del comparto non

dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000,

n. 10 - Provvedimenti consequenziali”, con la quale:

e ¢ stato recepito 1’esito del confronto sindacale del 30/10/2025;

e ¢ stato approvato il Regolamento e I’ Avviso per le progressioni verticali in deroga;

e ¢ stato dato atto della disponibilita finanziaria pari a € 8.448,90 destinata alla copertura dei
differenziali retributivi per le progressioni in oggetto;

RICHIAMATA la Determinazione del Segretario Generale n. 224 del 3/12/2025 con la quale ¢ stata

nominata la Commissione di valutazione prevista dal Regolamento e dall’Avviso per le progressioni
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verticali in deroga, composta dal Segretario Generale Dott. Gianfranco Latino, dal componente OIV Dott.

Giuseppe Pedalino e dal Responsabile IC Outsourcing Dott. Angelo Lauria;

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice e, in particolare:

¢ il verbale della seduta del nove dicembre 2025, acquisito al protocollo camerale n. 12361/E del

10/12/2025, nel corso della quale la Commissione ha proceduto all’esame delle domande,

all’ammissione con riserva di n. 14 candidati e alla formulazione delle graduatorie provvisorie;

¢ il verbale della seduta del ventidue dicembre 2025, acquisito al protocollo camerale n. 12788/E del

24/12/2025, nel corso della quale la Commissione, esaminata la documentazione integrativa

richiesta e sciolte le riserve, ha approvato le graduatorie finali di merito per le diverse famiglie

professionali;

PRESO ATTO delle graduatorie definitive formulate dalla Commissione nel verbale del 22/12/2025, di

seguito riportate:

DALL’AREA DEGLI ASSISTENTI ALL’AREA DEI FUNZIONARI — Famiglia professionale FP2:

FAMIGLIA ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA | EQUILIBRIODI | ANZIANITA' DI
PROFESSIONALE NOMINATIVO maturata | T TOH PSTUPIO | bppessionaw TOTALE PROTETTA GENERE SERVIZIO ““

1 FP2 (f)
2 FP2 (f)
3 FP2 (f)
4 FP2 (f)
5 FP2 (f)
6 FP2 (f)
7 FP2 (f)
8 FP2 (f)
9 FP2 (f)
10 FP2 (f)
11 FP2 (f)
12 FP2 (f)
13 FP2 (f)
14 FP2 (f)
15 FP2 (f)
16 FP2 (f)
17 FP2 (f)

11810
11619
11876
11902
11970
11845
12018
11885
11627
11953
11965
11917
11952
11996
11983
11901
11982

45
50
44
50
42
38
48
50
38
38
40
38
16
40
30
16

25
25
0

O 00000000 oo oo

25

0
25
17
25
25

=
o

N
ONOouUuurNNO

98 NO
95 NO
75 NO
69 NO
67 NO
67 NO
63 NO
58 NO
50 NO
45 NO
45 NO
44 NO
43 NO
41 S|

40 NO
37 NO
16 NO

mmMmzmMmMmzomzomzomzzz T

9
34
32
35
28
29
27
35
25
29
29
29
36
27
25
33

55
59
58
62
63
59
64
59
63
55
63
62
62
65
63
63

12940
10945
3441
3242
13538
12837
2941
12736
3541
12537
2945
12937
12938
113638
12735
2537
3337

DALL’AREA DEGLI ASSISTENTI ALL’AREA DEI FUNZIONARI — Famiglia professionale FP3:

FAMIGLIA ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA | EQUILIBRIODI | ANZIANITA' DI
M PROFESSIONALE NOMINATIVO maTURATA | TTTOU PISTUPIO oo cessionaLl TOTALE PROTETTA GENERE SERVIZIO ““

1 FP3 (f)
2 FP3 (f)
3 FP3 (f)
4 FP3 (f)
5 FP3 (f)
6 FP3 (f)
7 FP3 (f)
8 FP3 (f)
9 FP3 (f)
10 FP3 (f)
11 FP3 (f)
12 FP3 (f)
13 FP3 (f)
14 FP3 (f)
15 FP3 (f)
16 FP3 (f)
17 FP3 (f)
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DALL’AREA DEI COADIUTORI ALL’AREA DEGLI ASSISTENTI — Famiglia professionale FP1:

FAMIGLIA ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA | EQUILIBRIODI | ANZIANITA'DI
PROFESSIDNALE NOMINATIVO marurata |0 ISP peoressionan | TOTAE PROTETTA GENERE SERVIZIO ““

1 11921 84 NO F 12538
2 FP1 11999 48 10 25 83 NO M 29 58 12942
3 FP1 11943 48 10 25 83 NO F 29 60 12940
4 FP1 11945 50 10 12 72 NO G 29 57 2943
5 FP1 11906 50 10 7 67 NO F 28 63 2837
6 FP1 12019 50 10 5 65 NO F 29 60 2940
7 FP1 11920 50 10 2 62 NO F 29 58 2942
8 FP1 11640 50 10 0 60 NO M 34 63 13437
9 FP1 11964 48 10 0 58 NO M 29 53 12947
10 FP1 12020 48 10 0 58 NO M 29 62 12938
1 FP1 11944 42 10 5 57 Sl M 26 62 112638
12 FP1 12007 50 0 0 50 NO M 34 66 13434
13 FP1 11967 50 0 0 50 NO M 28 56 2844
14 FP1 11994 44 0 2 46 NO F 28 59 12841

DALL’AREA DEI COADIUTORI ALL’AREA DEGLI ASSISTENTI — Famiglia professionale FP2:

FAMIGLIA ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA EQUILIBRIODI | ANZIANITA' DI
NOMINATIVO TITOLI DI STUDIO TOTALE
PROFESSIONALE MATURATA PROFESSIONALI PROTETTA GENERE SERVIZIO

1 11921 84 NO F 12538
2 FP2 11999 48 10 25 83 NO M 29 58 12942
3 FP2 11943 48 10 25 83 NO F 29 60 12940
4 FP2 11945 50 10 12 72 NO F 29 57 2943
5 FP2 11906 50 10 7 67 NO F 28 63 2837
6 FP2 12019 50 10 5 65 NO F 29 60 2940
7 FP2 11920 50 10 2 62 NO F 29 58 2942
8 FP2 11640 50 10 0 60 NO M 34 63 13437
9 FP2 11964 48 10 0 58 NO M 29 53 12947
10 FP2 12020 48 10 0 58 NO M 29 62 12938
1 FP2 11944 42 10 5 57l M 26 62 112638
12 FP2 12007 50 0 0 50 NO M 34 66 13434
13 FP2 11967 50 0 0 50 NO M 28 56 2844
14 FP2 11994 44 0 2 46 NO F 28 59 12841

DALL’AREA DEI COADIUTORI ALL’AREA DEGLI ASSISTENTI — Famiglia professionale FP3:

FAMIGLIA NOMINATIVO ESPERIENZA 1ITOLI DI STUDIO COMPETENZE TOTALE CATEGORIA EQUILIBRIODI | ANZIANITA' DI
PROFESSIONALE MATURATA PROFESSIONALI PROTETTA GENERE SERVIZIO

1 11921 84 NO F 12538
2 FP3 11999 48 10 25 83 NO M 29 58 12942
3 FP3 11943 48 10 25 83 NO F 29 60 12940
4 FP3 11945 50 10 12 72 NO F 29 57 2943
5 FP3 11906 50 10 7 67 NO F 28 63 2837
6 FP3 12019 50 10 5 65 NO F 29 60 2940
7 FP3 11920 50 10 2 62 NO I7 29 58 2942
8 FP3 11640 50 10 0 60 NO M 34 63 13437
9 FP3 11964 48 10 0 58 NO M 29 53 12947
10 FP3 12020 48 10 0 58 NO M 29 62 12938
1 FP3 11944 42 10 5 57 Sl M 26 62 112638
12 FP3 12007 50 0 0 50 NO M 34 66 13434
13 FP3 11967 50 0 0 50 NO M 28 56 2844
14 FP3 11994 44 0 2 46 NO F 28 59 12841
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DALL’AREA DEI COADIUTORI ALL’AREA DEGLI ASSISTENTI — Famiglia professionale FP4:

FAMIGLIA ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA | EQUILIBRIODI | ANZIANITA' DI
FP4 50 25 9 25 62

1 11921 84 NO F 12538
2 FP4 11999 48 10 25 83 NO M 29 58 12942
3 FP4 11943 48 10 25 83 NO F 29 60 12940
4 FP4 11945 50 10 12 72 NO F 29 57 2943
5 FP4 11906 50 10 7 67 NO F 28 63 2837
6 FP4 12019 50 10 5 65 NO F 29 60 2940
7 FP4 11920 50 10 2 62 NO F 29 58 2942
8 FP4 11640 50 10 0 60 NO M 34 63 13437
9 FP4 11964 48 10 0 58 NO M 29 53 12947
10 FP4 12020 48 10 0 58 NO M 29 62 12938
1 FP4 11944 4 10 5 573l M 26 62 112638
12 FP4 12007 50 0 0 50 NO M 34 66 13434
13 FP4 11967 50 0 0 50 NO M 28 56 2844
14 FP4 11994 44 0 2 46 NO F 28 59 12841

VISTA la nota, prot. camerale n. 12850 del 29/12/2025, con la quale 1’Ufficio Ragioneria ha effettuato
la verifica di sostenibilita finanziaria sulle graduatorie definitive ed ha attestato che il budget disponibile,
pari a € 8.448,90, consente la copertura di n. 4 posizioni per il passaggio all’Area dei Funzionari e di n.
6 posizioni per il passaggio all’Area degli Assistenti;

RITENUTO di dover procedere, ai fini della decretazione dei vincitori, all’unificazione delle graduatorie
distinte per famiglie professionali in due uniche graduatorie (Area Funzionari e Area Assistenti), ordinate
secondo il punteggio complessivo conseguito dai candidati come riportato nei verbali della
Commissione;

DATO ATTO che il numero delle progressioni verticali in deroga rientra nel numero massimo di quelle
attivabili previste dal PIAO 2025-2027 e che la spesa complessiva rientra nei limiti delle risorse destinate

allo scopo e non comporta oneri aggiuntivi oltre quelli previsti in bilancio;

DELIBERA

PRENDERE ATTO e recepire integralmente la narrativa e la relazione del Segretario Generale che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

APPROVARE 1 verbali della Commissione di valutazione del 9/12/2025 e del 22/12/2025, relativi alla
procedura valutativa interna per le progressioni verticali in deroga ex art. 24 CCRL 2019-2021.
APPROVARE, per I’effetto, le seguenti graduatorie uniche finali, risultanti dall’unificazione delle

graduatorie per famiglia professionale redatte dalla Commissione, ordinate per punteggio decrescente:
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- GRADUATORIA UNICA - PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ASSISTENTI ALL’AREA DEI FUNZIONARI

ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA | EQUILIBRIODI | ANZIANITA' DI )
w NOMINATIVO maTURATA | O PISTUDIO | o oressionaL TOTALE PROTETTA GENERE SERVIZIO m
48 25 25 98 NO F 29 60

1 11810 12940
2 11619 45 25 25 95 NO M 9 55 10945
3 11876 50 25 0 75 NO M 34 59 3441
4 11902 44 0 25 69 NO M 32 58 3242
5 11970 50 0 17 67 NO F 35 62 13538
6 11845 42 0 25 67 NO F 28 63 12837
7 12018 38 0 25 63 NO M 29 59 2941
8 11885 48 0 10 58 NO F 27 64 12736
9 11627 50 0 0 50 NO M 35 59 3541
10 11953 38 0 7 45 NO F 25 63 12537
11 11965 38 0 7 45 NO M 29 55 2945
12 11917 40 0 4 44 NO F 29 63 12937
13 11952 38 0 5 43 NO F 29 62 12938
14 11996 16 0 25 41 SI M 36 62 113638
15 11983 40 0 0 40 NO & 27 65 12735
16 11901 30 0 37 NO F 25 63 2537
17 11982 16 0 0 16 NO F 33 63 3337

- GRADUATORIA UNICA - PASSAGGIO DALL’AREA DEI COADIUTORI ALL’AREA DEGLI ASSISTENTI

ESPERIENZA COMPETENZE CATEGORIA | EQUILIBRIODI | ANZIANITA'DI )
w NOMINATIVO MATURATA | T TOH PISTUDIO oo cessionaL TOTALE PROTETTA GENERE SERVIZIO m
50 25 9 84 NO F 25 62

1 11921 12538
2 11999 48 10 25 83 NO M 29 58 12942
3 11943 48 10 25) 83 NO F 29 60 12940
4 11945 50 10 12 72 NO F 29 57 2943
5 11906 50 10 7 67 NO F 28 63 2837
6 12019 50 10 5 65 NO 7 29 60 2940
7 11920 50 10 2 62 NO 7 29 58 2942
8 11640 50 10 0 60 NO M 34 63 13437
9 11964 48 10 0 58 NO M 29 53 12947
10 12020 48 10 0 58 NO M 29 62 12938
11 11944 42 10 5 57 SI M 26 62 112638
12 12007 50 0 0 50 NO M 34 66 13434
i3 11967 50 0 0 50 NO M 28 56 2844
14 11994 44 0 2 46 NO 7 28 59 12841

DICHIARARE VINCITORI della selezione, in virtu delle risorse disponibili pari a € 8.448,90, 1 primi 4
(quattro) classificati della graduatoria per il passaggio all’ Area dei Funzionari e i primi 6 (sei) classificati

della graduatoria per il passaggio all’Area degli Assistenti, come di seguito elencati:

- VINCITORI DELLA GRADUATORIA UNICA PER IL PASSAGGIO DALL’AREA DEGLI ASSISTENTI
ALL’AREA DEI FUNZIONARI

11810
11619
11876
11902

A W N R
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- VINCITORI DELLA GRADUATORIA UNICA PER IL PASSAGGIO DALL’AREA DEI COADIUTORI
ALL’AREA DEGLI ASSISTENTI

11921
11999
11943
11945
11906
12019

o U1 WN -

DISPORRE che I’inquadramento nella nuova Area di destinazione decorra, a tutti gli effetti giuridici ed
economici, dal 1° gennaio 2026, attribuendo ai vincitori il trattamento tabellare iniziale della nuova Area,
fatto salvo il mantenimento dell’eventuale differenziale stipendiale come previsto dall’art. 24 e dall’art.
97 del CCRL 2019-2021.

DARE MANDATO al Segretario Generale, all’Ufficio Ragioneria e all’Ufficio Personale di porre in
essere tutti gli adempimenti conseguenti, inclusa la sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro
modificati e le comunicazioni di rito agli interessati.

DARE ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nei pertinenti capitoli
del bilancio di previsione.

DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Camerale e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale in forma anonima, utilizzando come identificativo il
numero di protocollo ricevuto al momento di presentazione della domanda.

STABILIRE che tale forma di pubblicita costituisce notifica a ogni effetto di legge.

DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante I’urgenza di concludere la

procedura entro 1’esercizio corrente.

IL SEGRETARIO GENERALE F.F. IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Gianfranco Latino Dott. Giuseppe Termine
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