
 

  

 

Allegato B alla delibera Commissariale  

n. 54 del 03/11/2025 

 

Al Segretario Generale 

SEDE 

 

 

OGGETTO:  Domanda di ammissione alla selezione per le progressioni economiche all’interno 

delle Aree ai sensi dell’art. 18 del CCRL 2019-2021. 

 

Il/La sottoscritto/ nato a   
 

il  e residente a   
 

in via   
 

visto l’avviso pubblico di selezione, per soli titoli, per le progressioni economiche all’interno delle 

Aree del personale del comparto non dirigenziale della Camera di Commercio di Agrigento, con 

attribuzione dei “differenziali stipendiali” di cui all’art. 18 del CCRL 2019-2021; 

C H I E D E 

di partecipare alla selezione di cui all’avviso pubblicato in data ___/___/2025, per l’attribuzione del 

differenziale economico relativo alla progressione economica all’interno dell’Area 

  . 

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 

D I C H I A R A 

• di prestare servizio a tempo indeterminato presso la Camera di Commercio di Agrigento a partire 

dal __/__/___; 

• di voler partecipare alla selezione per l’attribuzione delle progressioni economiche all’interno 

dell’Area professionale _______________________________________________ relativamente 

all’annualità 2025; 

• di essere in servizio da anni ______________ nella categoria equivalente del precedente sistema 

di classificazione e comunque da almeno due anni alla data del 31 dicembre 2024 (se si partecipa 

alla selezione per l’annualità 2025); 

• di essere in servizio alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 

partecipazione alla procedura; 

• di non aver goduto, nei due anni antecedenti all’uno gennaio 2025, di alcuna progressione 

orizzontale o verticale; 

• che nei due anni precedenti all’anno a cui si riferisce la selezione è/non è stato destinatario di 

provvedimenti disciplinari superiori alla multa o, per le fattispecie previste dall’art. 83, comma 3, 

lettera f) del CCRL 2019-2021, al rimprovero scritto (in caso positivo indicare il 

procedimento)__________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________; 
 

• di avere ricevuto le seguenti valutazioni di performance individuale negli ultimi tre anni, cui 

corrispondono i seguenti punteggi: 
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PERFORMANCE INDIVIDUALE 

 VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

1° ANNO   

2° ANNO   

3° ANNO   

TOTALE PUNTI  

 

• di aver maturato le seguenti esperienze professionali valutabili: 

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA 

ANZIANITA’ ANNI PUNTEGGIO 

Anzianità nella posizione economica (precedente ordinamento)   

Anzianità di ruolo presso CCIAA Agrigento   

Anzianità non di ruolo presso CCIAA Agrigento   

Anzianità di ruolo e non di ruolo presso altre P.A.   

TOTALE PUNTI   

 

• di essere in possesso delle seguenti capacità culturali e professionali: 

TITOLI DI STUDIO 

TITOLO PUNTEGGIO 

Scuola elementare  

Diploma scuola secondaria di 1° grado  

Diploma scuola secondaria di 2° grado o diploma scuola prof.  

Laurea (triennale)  

Laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento  

Master II livello - Dottorato - Specializzazione post laurea – ulteriore 

laurea spec./mag. o vecchio ordinamento - abilitazione professionale 
 

TOTALE PUNTI  
È valutato solo il titolo di studio più elevato posseduto, ferma restando la somma dei punti previsti per il possesso 

di abilitazione o titoli post lauream. Le seconde lauree (triennali, magistrali, specialistiche e vecchio 

ordinamento), le abilitazioni e i titoli post lauream verranno valutati solo se pertinenti l’attività svolta in 

Amministrazione dal dipendente. 

 

• che l’ultima PEO beneficiata è stata a valere sull’annualità _____________________________. 

 

Il sottoscritto dichiara, altresì, di essere informato che i dati trasmessi con la domanda di 

partecipazione alla selezione saranno trattati per le finalità di gestione della procedura stessa e ai fini 

dei procedimenti successivi e conseguenti, nel rispetto dell’informativa privacy di cui all’art. 5 

dell’avviso di selezione e autorizza l’Amministrazione al trattamento dei dati personali, compresi 

quelli qualificabili come “categorie particolari di dati personali”. 

 
 
_____________________________________ _________________________________ 
                     Luogo e data  Firma 


